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Joan	den	apirilaren	25ean,	Adolfo	Jarrin	etorri	zen	MIK	elkarte
kooperatibora,	hurrengo	hitzaldia	ematera	“baloretan	eta	lidergoan
oinarritutako	kudeaketa,	erakunde-eraldaketarako.	Bertan,	inguruneko
20	bat	enpresek	parte	hartu	zuten.

Adolfo	Jarrinen	hitzaldiak,	baloretan	oinarriturako	erakunde-
eraldaketaren	esparruan	aditua	,	beste	ikuspegi	bat	eman	zuen	,
enpresa	mundua	bidaratzen	ari	den	paradigma	aldaketari	buruz.	Bere
diskurtsoak	hurrengo	gaia	garatu	zuen:	Erakundeek	lan	egiten	duten
kontzientzia	maila	ezberdinen	perspektiban	oinarritzen	den	eredua	eta
nola	honek,	inpaktu	zuzena	daukan	euren	negozio	ereduetan	eta	hauen
etorkizuneko	jasangarritasunean.

Hitzaldiak,	bertaratutako	pertsonen	iritziak,	partekatzeko	aukera	eman
zuen,	beraien	artean	eta	adituarekin;	hala	nola,	dauzkaten	erronkak,
garapen	guneak	eta	kezkak.

Parte	hartu	zuten	erakundetariko	batzuk	hauek	izan	ziren:	ULMA
Packaging,	Jegan,	Mondragon	Nazioarteko	Heziketa,	Kirolbet,	Ormola
Industriak,	Ulma	Handling,	Gehiber,…

Enpresagintza	Fakultatea

Aktualitatea

Adolfo	Jarrin-aren	hitzaldia,	baloretan	oinarritutako	erakunde-
eraldaketaren	prozesutan	aditua.
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