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En	esta	VII	edición	Orona	ha	premiado	con	el	primer	puesto	y	una
dotación	de	1.500€	a	Miriam	Moreno,	alumna	del	Máster	de	Sistemas
Embebidos	de	Mondragon	Unibertsitaea,	por	su	proyecto	‘Mobile	Doc’.
La	estudiante	ha	desarrollado	una	aplicación	móvil	para	la	visualización
de	documentación	técnica	de	Orona	en	tablets.	De	este	modo,	los
responsables	del	mantenimiento,	reparación	y	modernización	de
ascensores	pueden	acceder	a	los	documentos	necesarios	de	la
compañía	de	forma	digital,	un	método	que	fomenta	la	reducción	del	uso
de	papel	y	evita	problemas	como	la	pérdida	de	documentos	o	la
desactualización	de	los	mismos.

El	segundo	puesto,	con	una	asignación	de	1.000€	fue	para	Iñaki
Ibañez,	alumno	del	Máster	de	Energía	y	Electrónica	de	Potencia	de
Mondragon	Unibertsitatea,	por	su	proyecto	de	desarrollo	de	un
ascensor	de	Clase	A	y	un	registrador	de	datos	de	tráfico	y	energía.

En	esta	edición,	el	tercer	premio,	de	500€,	lo	recibieron	dos
estudiantes.	Josune	Bilbao,	alumna	del	Máster	de	Ingeniería	Industrial
de	Mondragon	Unibertsitaea,	por	el	proyecto	que	presentó	sobre	la
validación	de	nuevos	componentes	del	sistema	de	suspensión	del
ascensor	e	Íñigo	Perez	de	Amézaga,	alumno	de	Tecnun,	por	su
proyecto	de	desarrollo	de	una	polea	aislante.

El	acto	contó	con	las	intervenciones	de	Carlos	García,	Director	de	la
Escuela	Politécnica	Superior	de	Mondragon	Unibertsitatea	(MU-EPS),	y
Javier	Ganuza,	Responsable	de	Relaciones	Exteriores	de	Tecnun,
quienes	han	explicado	sus	respectivas	visiones	sobre	los	premios
Orona	Get	Up.	Por	su	parte,	Inge	Isasa,	Gestora	de	Investigación	de
Orona,	expuso	los	proyectos	presentados	y,	por	último,	Mikel	Tolosa,
Director	de	Desarrollo	Corporativo	de	Orona,	entregó	los	premios	a	los
estudiantes	galardonados.

Este	último	agradeció	“la	participación	de	los	estudiantes,	que	han
demostrado	en	sus	proyectos	un	gran	talento”	y	se	mostró	satisfecho	de
“celebrar	la	séptima	edición	de	los	premios	Orona	Get	Up,	una	muestra
del	compromiso	de	Orona	con	los	jóvenes	talentos”.

A	través	de	los	premios	Orona	Get	Up,	la	compañía	apuesta	por	el
talento	joven,	su	formación	y	por	bridar	a	los	alumnos	la	oportunidad	de
presentar	su	proyecto	y	trabajarlo	en	profundidad,	así	como	realizar	su
proyecto	de	investigación	con	el	acompañamiento	y	asesoramiento
continuo	del	equipo	multidisciplinar	de	Orona.	La	compañía
especializada	en	soluciones	de	movilidad	urbana	con	sede	en	Hernani
acoge	anualmente,	de	media,	unos	20	jóvenes	en	la	empresa	para	la
elaboración	de	sus	proyectos	de	fin	de	Grado	o	Máster.

Ganadores	de	los	premios	Orona
Get	Up	con	representantes	de
Orona,	Tecnun	y	Mondragon
Unibertsitatea

Escuela	Politécnica	Superior

Noticias

Alumnos	de	Ingeniería	de	Mondragon	Unibertsitatea	copan	los	tres
primeros	puestos	en	los	premios	Orona	Get	Up

http://www.orona.es/
http://mondragon2.cs/es/estudios/master/master-universitario-en-sistemas-embebidos/
http://mondragon2.cs/es/estudios/master/master-universitario-en-energia-y-electronica-de-potencia/
http://mondragon2.cs/es/estudios/master/master-universitario-ingenieria-industrial/
http://mondragon2.cs/es/eps/
http://mondragon2.cs/es/eps/actualidad/noticias/alumnos-de-ingenieria-de-mondragon-unibertsitatea-copan-los-tres-primeros-puestos-en-los-premios-orona-get-up/image/image_view_fullscreen
http://mondragon2.cs/
http://mondragon2.cs/es/eps
http://mondragon2.cs/es/eps/actualidad/noticias

