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uando en el acto que conme-
C moraba el vigésimo aniversario

de la primera publicacion de
MUniversitas, Joxe Aranzabal comen-
to la entrevista gue mantuvimos en
relacion a su propuesta de creacion
de una comunicacion interna global
en la Universidad y mi entusiasta
apoyo a su idea, evogué la situacion
de aquellos primeros anos, los retos
socio-institucionales a los que nos
enfrentdbamos, entre los que se
encontraba la comunicacion.

Antes de abordar dicho ambito, y
para una mejor comprension, entien-
do conveniente una descripcion del
contexto en el que se encontrabala
Universidad.

El reto global suponia afianzar el
nuevo proyecto universitario: evo-
lucionar de Escuelas Universitarias
adscritas a EHU a una Universidad
con 3 Facultades, adquiriendo los
rasgos propios de una institucion
universitaria. Este paso implicaba
abordar un proceso de transicion
de centros independientes a una
estructura universitaria integrada,
cohesionada y competitiva, capaz
de afrontar los desafios académi-
cos, de investigacion y socioeco-
nomicos del Sistema Universitario
Vasco.

Si bien la ley de su creacion
databa de finales de 1997, no se habia
definido suficientemente la estructu-
ra. En 2000 se elaboro el Plan Estraté-
gico, que apostaba por un modelo de
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MONDRAGON

UNIBERTSITATEA - MU

Inaxio Oliveri. rector de Mondragon Unibertsitatea (2001-2006)

universidad integrada, pero, pese a la
creacion del Rectorado y el Consejo
Rector, prevalecia un funcionamien-
to individualizado en decisiones,
presupuestos y planes académicos,
comunicativos y de expansion.

El objetivo era superar esa situa-
cion y construir una estructura que,
respetando la personalidad de cada
centro, posibilitase el desarrollo de un
proyecto comun. Para ello, en 2002
se aprobo el “Contrato de integracion”,
gue definia competencias del Recto-
rado vy los centros para lograr mayor
eficacia, rendimiento y una imagen
unificada. El Proyecto de Estructura-
cion de MU, impulsado en el curso
2005/2006, supuso un avance clave
en estalinea.

Esta situacion también dificultaba
otros objetivos, especialmente en
comunicacion. No existia estrategia
comun de comunicacion, aspecto
trascendental para el conocimiento
social, la homologacion en el mundo
universitario y la financiacion de los
nuevos retos. Superar la disgrega-
cion comunicativa y desarrollar una
politica comun de comunicacion
constituia un objetivo estratégico
para su posicionamiento en el espacio
universitario.

Incrementar su grado de conoci-
miento y generalizar en la sociedad
vasca la imagen de un proyecto uni-
versitario novedoso constituia un reto
ineludible. Producto de su ubicacion
territorial, practicamente reducida al

Alto Deba, el escaso conocimiento

en el resto del territorio resultaba un
handicap para el necesario incremen-
to de matriculacion. Se precisaba una
presencia medidtica que reforzase su
imagen como Universidad y divul-
gase su oferta. Para ello se diseno la
imagen corporativa y se realizaron
campanas de imagen incrementando
sustancialmente la presencia de MU
en los medios de comunicacion. El
grado de conocimiento de MU expe-
rimentd un notable avance - del 7%
al16% en 2 afos en el conocimiento

Superar la
disgregacion
comunicativa y
desarrollar una
politica comun

de comunicacion
constituia un objetivo
estrategico para su
posicionamiento en el

espacio universitario.

espontdaneo -y en la poblacion joven
se triplicod pasando del 10% al 30%.

Y fue en este contexto, mas
programado hacia el exterior, cuando
Joxe planted la propuesta de la pu-
blicacion de una revista dirigida a la
comunicacion interna. Una publica-
cion de la realidad del conjunto, de las
iniciativas y de la vida de los centros.
Una publicacion que supusiera un
elemento de cohesion del ambito
universitario y al tiempo proporcio-
nara a familias, empresas y entidades
colaboradoras un conocimiento
del devenir diario, de los planes y
estrategias de futuro de cada Centro
y del conjunto de la Universidad. Una
herramienta de cohesion interna y
del ambito proximo de MU. De la rele-
vancia del proyecto y del acierto en la
decision adoptada basta sefalar sus
20 afos de positiva existencia y que
frente a los 7000 ejemplares iniciales
8.500 es el numero de publicaciones
actuales.

Mas no son estas las Unicas razo-
nes para su positiva valoracion. Hoy
constituye un instrumento privilegia-
do, Unico, para conocer la historia de
Mondragon Unibertsitatea; testigo
exhaustivo de su evolucion. Un docu-
mento basico para todo investigador,
periodista, analista o ciudadano
que quiera investigar o acercarse
a una institucion universitaria de
renombre; al referente universitario
en que se ha convertido Mondragon
Unibertsitatea.
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L
EVOLUCION DE LA REVISTA

20 anos, 60 numeros
Yy Una evolucion
constante

LA REVISTA MUNIVERSITAS NACIO EN 2005 PARA DAR A
CONOCER MONDRAGON UNIBERTSITATEA Y SUS FACULTADES
DENTRO Y FUERA DE LA UNIVERSIDAD, Y PARA REFORZAR SU
CARACTER DE COMUNIDAD. SU EVOLUCION SALTA A LA VISTA.

En 2005 el profesor y responsable de comunicacion de la Facultad de
Humanidadesdela Educacion Joxe Aranzabal pusounaideasobrelamesa;
y el entoncesrector dela Universidad Inaxio Oliverile dioluz verde. Asi se
puso en marcha la revista con la ayuda de Arteman Komunikazioa. Se
empez0O a publicar en formato A4 y con los temas principales llevados a
portada como concepto a traves de las ilustraciones de Lorena Martinez.

Suplemento ‘Ikertzen’ y restyling de la revista
Pronto se disiparon las dudas para conseguir noticias cada cuatro meses;
todas las facultades tenian qué contar y el espacio era limitado. De esta
manera, en 2010, para hacer espacio digno y amplio a las numerosas
investigaciones de la Universidad, se creo el suplemento Tkertzen, que se
reparte una vez al ano junto a la revista MUniversitas.

En el décimo aniversario, MUniversitas cambio de vestido: se empezod
a imprimir en formato de mayor tamano y se les dio protagonismo a las
personas entrevistadas llevandolas a portada mediante fotografias.

Testigo privilegiado de la evolucién de la Universidad

Si cualquiera hiciera unrepaso delos ejemplares de MUniversitas de estos
20 anos, se daria cuenta de que esta revista es testigo privilegiado de la
enorme evolucion que ha vivido Mondragon Unibertsitatea. Ya que ésta
ha recogido exhaustivamente los puntos de inflexion, las fortalezas y los
logros de la Universidad.

Deestamanera, por ejemplo, yaenel primer numerosetratd el proyecto
Mendeberri que ha sido tan referencial en la historia de la Universidad. La
relacion estrecha de la Universidad con las empresas vy la transferencia
también han sido temas habituales; asi como el alto puesto de Mondragon
Unibertsitatea en el ranking entre universidades; y la alta tasa de
empleabilidad del alumnado de la Universidad. En sus paginas estan (et ikertzen
recogidos todos los actos de apertura de curso; y gracias a ellos, podemos
constatar la rotacion de cargos institucionales asistentes. La apertura
geografica realizada por la Universidad a toda la Comunidad Autonoma
Vascaestadetalladamediantelainauguraciondefacultades,cortedecintas
y objetivos fijados en el tiempo. Y, por supuesto, entre los muchos hitos
conseguidossehapuestosiemprealaspersonasqueformanlacomunidad
universitaria en el centro, porque estas son en realidad la base de todo.

wdanarrells ke
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4
MUNIVERSITAS POR DENTRO

La revista
por dentro

EN ESTE SUPLEMENTO ESPECIAL DE
MUNIVERSITAS, HEMOS DECIDIDO PONER
CARA A ALGUNAS DE LAS PERSONAS
RESPONSABLES DE QUE LA REVISTA
LLEGUE A VUESTRAS CASAS Y
OFRECERLES LA OPORTUNIDAD DE
CONTARNOS MAS COSAS SOBRE LA
REVISTA. SON TESTIMONIOS MUY
CLARIFICADORES PARA SABER QUIENES
SON, QUE FUNCIONES HAN
DESEMPENADO Y QUE FUNCION Y
EVOLUCION HA TENIDO MUNIVERSITAS.

Los protagonistas con mayor veterania nos han
contado qué papel vino a desempenar larevista:
el promotor Joxe Aranzabal, la secretaria de la
Escuela Politécnica Superior Marian Ifiurritegi y
elresponsabledel disefioinicialdelarevista Goio
Arana-hoy endiamiembrodel consejoderedac-
cion-, entre otros.

Idoia Penacoba -secretaria de Mondragon
Unibertsitatea-, que forma parte del consejo de
redaccion desde el inicio, y Susana Azpilikueta
-responsablede comunicaciondelaUniversidad-
noshanrelatado entre otroslogroslaconcepcion
delsuplemento Tkertzen parahacer sitioy poner
en valor las investigaciones desarrolladas en la
Universidad, asi como la creacion de tres versio-
nes en tresidiomas de larevista.

Por otra parte, la responsable de comunica-
cion de Enpresagintza Amaia Aizpuruy, el vice-
rector académico Jon Altuna y Mireia Isazelaia,
miembro del consejo de redaccion, han puesto
elfocoenlaevoluciondelaUniversidad, el papel
que hacumplidolarevistay en varios mensajes
de futuro.

Que valgan los testimonios de todas estas
personas que trabajan en la cocina de MUniversi-
tas ipara conocer mejor los ingredientes de la
revista y para poner en valor el resultado que
recibimos en nuestras casas cada cuatro meses!

Joxe Aranzabal

Ex profesor y responsable de comunicacion
de la Facultad de Humanidades y Ciencias de
la Educacion.

Estudié Historia Contemporanea, pero he
trabajado en otros ambitos como el de la eus-
kaldunizacion (Bergarako Udal Euskaltegia),
periodismo local (Arrasate Press y Arrasate
Telebista), como editor (Euskoletter) y docente
(Mondragon Unibertsitatea). Fui responsable
de comunicacion en la Facultad de Humanida-
des y Ciencias de la Educacion.

$Qué funcionvino acumplirlarevista MUni-
versitas? Por aquel entonces Mondragon
Unibertsitatea era una universidad joven, de
nueva creacion. Las facultades que lo com-
ponian ya tenfan un camino recorrido y una
tradicidn, pero cada una hablaba con su voz.
Faltaba un medio unificado que nos hiciera
creer alos participantes de MU que formaba-
mos unaorganizaciéony que, almismo tiempo,
proyectara al exterior la imagen fuerte de la
nueva universidad. También queriamos infor-
mar alas comunidades que més nosimportan
detodalauniversidad: alumnado-profesorado,
madres y padres y empresas del entorno.

$Como se te ocurrio la idea? La mayoria de
las universidades del mundo tenfan un medio
queinformaba de susactividades. Mondragon
Unibertsitatea también necesitaba una.

;Y por qué el nombre MUniversitas? Este
nombre querfa vincular a Mondragon Uniber-
tsitatea (MU) con la tradicién universitaria
occidental, que durante una larga época fue
expresada en latin (Universitas).

Faltaba un medio conjunto que
proyectara laimagen fuerte de la nueva
universidad fuera.

Ilill
Marian liurritegi

Ex secretaria de direccion de la Escuela
Politécnica Superior

En 1969 empecé en Fagor Electrénica, donde
trabajaban muchas mujeres solteras. Al casar-
me, debido a la desigualdad de derechos de
la época, pasé a trabajar a media jornada en
Auzo Lagun. Mas tarde, la Escuela Politécnica
Superior me dio la oportunidad de trabajar
con ellos; fue la mejor decision de mi vida 'y
una etapa enriguecedora hasta mijubilacion
en 2017.

+Coémo recuerdas tus comienzos? En 1973
empecé enla Escuela Politécnica apoyando al
4rea de Mecénica, que impartia clases incluso
fuera de horario. Mi trabajo inicial fue muy
polivalente hasta que me centré en la secreta-
ria de direccién. Vivi anos intensos y enrique-
cedores de gran transformacién hasta jubilar-
me en 2017.

£ Qué fue lo mas dificil? Mi trayectoria estuvo
marcada por retos antes y después de ser
Escuela Superior: primero, al presentar pro-
yectos a estamentos nacionales; luego, por la
complejidad de defenderlos. La transforma-
cién delaEscuelaPolitécnica Superior hasido
un gran logro gracias al esfuerzo colectivo.

$Como valoras la funcion de MUniversitas?
Tras afios complejos de transformacién en las
facultades y MGEDP, el esfuerzo colectivo hizo
de MUniversitas un éxito. La revista ha sido
clave para visibilizar la universidad y darnos a
conocer en empresasy centrosinternacionales.

MuUniversitas ha sido clave
para visibilizar la universidad
y darnos a conocer en
empresas y centros
internacionales.
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Goio Arana

Miembro del equipo de marketing y comu-
nicacion de la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion

Llegué a Mondragon Unibertsitatea desde los
medios de comunicacioén locales y desde el di-
sefo grafico. El primer contacto fue, realizar el
primer disefio de la revista MUniversitas, de la
que ahora celebramos el 20 aniversario. Pocos
anos después empece a dar clases de disefio
en el grado de Comunicaciéon Audiovisual de
Mondragon Unibertsitatea.

:Qué papel vino a desempeiiar la revista?
Como institucién unificada, Mondragon Uni-
bertsitatea apenas contaba con nueve anos de
existencia cuando se public6 por primeravezla
revista MUniversitasyla Universidad se encon-
traba en pleno proceso de institucionalizacién
y unificacién. El objetivo de la revista era trans-
mitir esa fuerza que estaba adquiriendo la
cooperativa.

3:Coémo ha cambiado larevista? En 20 afios, la
revista ha sufrido muchos cambios. Porunlado,
cambios de disefio y formato; por otro, también
se han realizado cambios en la forma de orga-
nizar los contenidos. Destaca la decisién toma-
da en el nimero de verano de 2020: la publica-
cién de tres ediciones. Desde entonces, se
imprime en papel la edicién principal que
combina euskeray castellano, y en la web, a esa
edicion, se le suman una version 100% en eus-
keray otra 100% en castellano en formato PDE

:Por qué se decidio repartirla a las casas? La
revista ha estado desde siempre muy cerca de
los grupos de destinatarios de la universidad.
Desde el primer momento se decidié mandarla
por correo alos domicilios de todo el alumnado,
sobre todo, para que madres y padres también
se enteraran delo que ocurre enla Universidad.
Ademas, hay un segundo grupo importante de
destinatarios que son las entidades y empresas
colaboradoras. Estas también reciben, cada
cuatro meses, la revista en el buzoén.
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Idoia Pefiakoba

Secretaria General de Mondragon Unibertsi-
tatea

Después de estudiar Economia-Empresa en
Deusto, trabajé dos afios en Saiolan y después
en LKS, y en 2020 me incorporé a Mondragon
Unibertsitatea como secretaria general. Al
principio en el Rectorado éramos un equipo
pequefio y me tocaba desempefiar funciones
de comunicacion. Asi, tuve la oportunidad de
entrar en el proyecto MUniversitas desde el
principio y desde entonces sigo en el consejo
de redaccion.

:Por qué decidistéis crear el suplemento
‘Ikertzen’ que acompaiia a la revista MUni-
versitas? Enlos primeros anos dela andadura
de MUniversitas, incluiamos los proyectos de
investigacidn, las tesis e informacién sobre
otras actividades en la seccién de noticias de
larevista, en el espacio correspondiente a cada
facultad. Sin embargo, a medida que la Uni-
versidad fue creciendo, el nimero de proyec-
tosytesisaumentd considerablemente, siendo
cada vez més dificil dar cabida a todo el con-
tenido. Ademds, aunque al principio debiamos
buscar noticias, pronto las propias personas
de las facultades y las de investigacién mos-
traron un creciente interés por compartir su
trabajo. Ante esta situacién, decidimos crear
un formato propio que prestara atencion
especificaalainvestigacion. Asinacié el suple-
mento ‘Tkertzen’: una revista especial que se
publicaunavezalanoyquerecoge contenidos
especializados.

La decision de crear el suplemento
‘Ikertzen’ se debi6 a la necesidad
de incluir informacion sobre
proyectos de investigacion, tesis y
otras actividades en larevista

| . il /
Susana Azpilikueta

Responsable de comuinicacion de Mondragon
Unibertsitatea

Llevo 22 afios en Mondragon Unibertsitatea.
Empecé en la Facultad de Empresariales en el
campo de la orientacién y la comunicacion, y
en 2008 pasé al Rectorado como responsa-

ble de comunicacion. Desde entonces estoy
trabajando en proyectos muy enriquecedores

y con excelentes comparieros y companeras de
equipo.

:Por qué decidistéis publicar MUniversitas
en tres idiomas? La revista MUniversitas pre-
tende ser una ventana a lo que ocurre en Mon-
dragon Unibertsitatea para la sociedad. Desde
su creacién hace 20 anos, siguiendo el modelo
plurilingiie de la universidad, un alto porcen-
taje de los contenidos se han publicado en
euskerayalgunos apartadostanto en castellano
como en inglés.

Con el tiempo, sin embargo, han surgido
nuevos retos: familias que no saben euskera,
estudiantesinternacionales (sobretodolatinoa-
mericanos) y nuevos ptblicos aportados por la
expansion de la Universidad. Por ello, para
mantenerlos objetivosiniciales, sehaadaptado
elmodelo lingiiistico a partir del nlimero 52. La
ediciénenpapelsiguelalineaanterior, mientras
que en formato digital se puede leer toda la
revista tanto en euskera como en castellano. De
este modo, ademads de garantizar la presencia
del euskera, launiversidad se acerca aun publi-
co mds amplio.

A partir del niumero 52 en formato
digital se puede leer todala
revista tanto en euskera como en
castellano. De este modo, ademas
de garantizar la presencia del
euskera, la universidad se acercaa
un publico mas amplio.
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Amaia Aizpurua

Responsable de marketing de la Facultad de
Empresariales

Mi trabajo consiste en acercar proyectos, perso-
nas e iniciativas a la sociedad, poniendo de mani-
fiesto las historias, esfuerzos y transformaciones
que hay detras de ellas. Formo parte de una
comunidad que se nutre de lainnovacion y de la
influencia real, que crea valor y tiene vocacion
de transformar el entorno.

Para transmitir al alumnado hoyla esenciade
Mondragon Unibertsitatea, ;cual seria la
"noticia" que traerias del pasado? Que Mon-
dragon Unibertsitatea tomd en su dia una deci-
sién innovadora, que puso al alumnado en el
centro y desarrollé un modelo de aprendizaje
directamente conectado con los retos reales,
transformando radicalmente la perspectiva de
la educacién superior.

Esta decisién dio pie al modelo de aprendi-
zaje que hoy entendemos: quela universidad no
sea un mero espacio de transmisién de conoci-
miento, sino un espacio de experiencia en per-
manente interaccién con la realidad, incorpo-
rando también la perspectiva internacional.

Este enfoque permite alalumnado participar
en proyectos reales, colaborar con organizacio-
nes y desarrollarse en diferentes contextos,
tambiénatravés de experienciasinternacionales,
desarrollando sus competencias profesionalesy
personales de forma integral.

Yo creo que esa es también a dia de hoy
nuestra esencia més fuerte: preparar a las per-
sonas para un futuro cambiante desde la expe-
riencia, la conexién y la cercania a la realidad.

El alumnado tiene la oportunidad de
participar en proyectos reales,
colaborar con organizaciones y
desarrollarse en diferentes
contextos, asi como a través de
experiencias internacionales.

Jon Altuna

Vicerector académico

En Mondragon Unibertsitatea he trabajado
durante casi tres décadas como profesor,
investigador y vicerrector académico. Ha sido
un gran privilegio ser parte de la innovacion
estratégica de Mondragon Unibertsitatea,
que ha impulsado la innovacion educativa, la
internacionalizacion y la proyeccion social de
la cooperativa.

Han pasado 20 aiios desde que comenzo
MUniversitas... ; Comohas cambiado ta? ; Tus
responsabilidades? ;Ylapropia Universidad?
Llegué a Mondragon Unibertsitatea en 1997,
recién terminada mi tesis doctoral en Edim-
burgo. Cuando se fund6 MUniversitas, en 2005,
yo era profesor e investigador de la Escuela
Politécnica Superior y poco después empecé
a dedicarme a las responsabilidades de coor-
dinacién académica. En el proceso de Bolonia
renovamos de arriba abajo los estudios de
ingenieria, consolidandolas bases delos estu-
dios de ingenierfa del siglo XXI.

Desde 2011 soy vicerrector académico de
Mondragon Unibertsitatea. Mi principal tarea
hasido armonizarla calidad académica de los
estudios enlas facultades y promover los retos
estratégicos dela Universidad. Paramihasido
especialmente significativo impulsar la trans-
formacién educativa Mendeberri, asi como
vivir de cerca la internacionalizacién de Mon-
dragon Unibertsitatea, especialmente en
América Latinay en los tiltimos afios en Euro-
pa con la creacién de la alianza EU4ADUAL.

Dirfa que hoy en dia Mondragon Uniber-
tsitatea es mds abierta, madura y preparada
para aportar mas a la sociedad que hace 20
anos. De caraal futuro, veo fuerteaMondragon
Unibertsitatea, pero para ello tendremos que
seguir innovando constantemente en nuestro
proyecto académico y pedagégico.

| -

Mireia Isazelaia

Comunicacion y Gestion de Analisis de Datos
de Mondragon Unibertsitatea
La relacion con la universidad comenzé hace
casi 12 afos, con el grado en Liderazgo Em-
prendedor e Innovacioén - LEINN, y segui con el
Master en Marketing Digital.

A dia de hoy formo parte de varias comisio-
nes: comunicacion, orientacion, web, alumni y
euskera, entre otras.

:Qué titular te gustaria publicar de aquia 20
afos? Pertenecer al consejo de redaccién de
la revista - siendo la més joven- tiene un
encanto especial: larevista ya tiene un histéri-
co, pero al mismo tiempo te lleva a imaginar
cémo serd el futuro.

Si de aqui a 20 afos tuviera que publicar
un titular, serfa el siguiente: ‘Después de 40
anos, todavia tenemos qué contar’

Me gustaria hablar de una universidad
comprometida que se ha ido transformando
junto ala sociedad. Con una comunidad cada
vez més amplia, que garantiza la calidad y la
innovaciony, sobre todo, que sigue cuidando
a las personas. Una universidad abierta al
mundo, pero al mismo tiempo, que ha mante-
nidosélidas susraices, cooperativa, euskaldun
ycomprometida con elterritorio. Convocacién
de impulsar el desarrollo social, cultural y
econémico del pueblo. Si dentro de 20 afos
todavia estoy trabajando en la universidad,
tranquilos, el titular a mi cuenta. Mientras
tanto sigamos creando comunidad, contando
diferentes historias y dando voz a diferentes
personas.

Sigamos, creando
comunidad, contando
historias y dando voz a
diferentes personas.
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L
ACTOS DEL ANIVERSARIO

L as actividades del
20 aniversario

20 ANOS ES UN NUMERO MUY SIGNIFICATIVO Y UNA EXCUSA
PERFECTA PARA HACER UNA MIRADA RETROSPECTIVA. DE
ESTA MANERA, ESTE ANIVERSARIO HA VALIDO PARA
RECORDAR EL VALOR DE LA REVISTA MUNIVERSITAS EN
FORTALECER LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD Y RECOGER
SU EVOLUCION.

En este contexto hemos elaborado una exposicion que ha resumido la
esenciay los contenidos de larevista MUniversitas, y ha estado expuesta
durante el curso en todas las facultades de Mondragon Unibertsitatea.
Unacuriosaexposicion que, conlaayudadediferentes soportes, muestra
con detalle la evolucion de la revista, de la Universidad y de quienes la
componemos. Una amplia muestra de articulos y fotografias divididas
por secciones,que puedenser leidasconmayor profundidad conlaayuda
de QRs. Un montoén de vivencias, retos, proyectos y caras -personas-.
Rostros y personas que han sido y son la base de esta Universidad:
compaferos de trabajo, alumnado o ex alumnos y alumnas.

Landing page

Y precisamente para quien quiera profundizar mas en la historia y las
personas de nuestra Universidad hemos creado una landing page, www.
muniversitas20urte.eus, que ademas de seleccionar los contenidos de esta
revista en grupos, muestra el gran esfuerzo conseguido en 20 afnos, muy
util para consulta de la ciudadania.

Evento

Ademas, para agradecer a quienes durante todos estos afios han hecho
posiblelarevista MUniversitasy fortalecer el sentimiento de comunidad
tuvo lugar un evento en IdeiEnea, en el espacio que la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion tiene en el campus de
Aretxabaleta.

El acto fue un punto de encuentro de comparneros y companeras y
amigos,y enunambiente muy agradable, huboanécdotas,reencuentros
y emocion. Alli nos reunimos Joxe Aranzabal, Marian Ifiurritegi, Inaxio
Oliveri, Josu Zabala vy la ilustradora Lorena Martinez; y también
representantes de la Universidad y de las facultades, investigadores,
colaboradores, miembros del consejo de redaccion de ayer y de hoy y
muchos otros.

Y para cerrar las actividades del aniversario, junto con el niumero 63
de MUniversitas, que al igual que el numero inicial lleva en portada al
decanodelafacultad de Empresariales, Lander Beloki,hemosrepartido
este suplemento especial que tenéis en vuestras manos.

iGraciasatodasytodoslosqueayudaisahacer MUniversitas!iTambién
a vosotras y vosotros, lectores! Y que cumpla otros 20!
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