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Equipo de Investigadores de Enpresagintza-MIK de MONDRAGON
UNIBERTSITATEA reconocido por el Gobierno Vasco como Grupo
Excelente de Investigacion en el ambito de la gestion.
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. . . L ENPRESAGINTZA
Mondragon Unibertsitatea ya tiene un Grupo Excelente de Investigacion m FAKULTATEA
en gestion. Por primera vez, Enpresagintza, a través de la investigacion MONDRAGON | FACULTAD DE
realizada por el centro de investigacion en gestion MIK, ha conseguido UNIBERTSITATEA | EMPRESARIALES

que uno de sus grupos de investigacion sea reconocido como excelente
por el Departamento de Educacion del Gobierno Vasco.

La tematica principal del grupo es el cooperativismo y otros modelos
empresariales basados en la co-propiedad y en la participacion de las
personas trabajadoras en la organizacién. También se centra en la
importancia dentro de las empresas de la gestion estratégica de las
personas.

Ademas, el grupo es consciente del cambio de contexto econdmico y
social que se esta sufriendo en los Ultimos afios. La revolucion digital
ocurrida y la que se espera en el futuro proximo van a cambiar
drasticamente nuestras empresas, sus formas de organizarse, sus
modelos de negocio y su capital relacional y todos estos cambios haran
que cambien también las personas trabajadoras. La denominada
Industria 4.0 va a traer un nuevo paradigma de trabajo que todavia no
ha sido suficientemente analizado.

No nos podemos permitir que estos cambios tecnolégicos tan bruscos
que se auguran rompan con el modelo de empresa basado en la
persona. Es necesario anticiparse y visualizar como podria adaptarse
nuestro modelo actual al nuevo paradigma que llegara.

Para las personas trabajadoras y para la gestion de las mismas también
se auguran cambios importantes: los perfiles necesarios para este
nuevo contexto van a ser muy diferentes, las competencias necesarias
de los trabajadores van a tener un componente digital muy elevado y
competencias relacionales diferentes.

Los sistemas para la gestion de estas personas también cambiaran: el
sistema de reconocimiento, el estilo de liderazgo, la gestion del talento,
la participacion ...

Es en este contexto en el que se mueve el grupo de investigacion.
Dada la complejidad y multidisciplinariedad de la tematica, en el grupo
hay investigadores/as provenientes de distintos paises y especialistas
en distintas areas como son economistas, sociologos, psicologos y
juristas.
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