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Resumen

La comunidad universitaria estd constantemente afron-
tando nuevos retos tales como la adaptacién al Espacio
Europeo de Educacién Superior, la transformacion en
el dambito metodoldgico y tecnoldgico y mds recien-
temente, la adaptacidon a la situacién de emergencia
propiciada por la pandemia del SARS-COV-2. En este
contexto, desde este curso 2021-2022 se suma el re-
to de incorporar a los planes de estudio los valores y
principios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Un reto necesario, pero no falto de dificulta-
des.

En este trabajo presentamos la implantacién piloto lle-
vada a cabo en el grado de Ingenieria Informatica pa-
ra incorporar al plan de estudios las competencias que
permitan al alumnado conocer y reflexionar la impli-
cacion del perfil con los ODS. En el grado de Inge-
nierfa Informatica, los proyectos de semestre permiten
al alumnado tener una experiencia multidisciplinar en
un entorno semi-real. Estos proyectos se desarrollan
en base al método educativo de Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP). Es en este contexto del proyecto
de semestre donde se ha implantado el desarrollo de
las competencias relacionadas con los ODS. Con este
fin, se ha adaptado el método ABP para integrar acti-
vidades de identificacién y evaluacién del impacto del
proyecto en los ODS. Finalmente, el trabajo propor-
ciona la valoracion preliminar de la experiencia de la
aplicacién de la metodologia ABP-ODS en el primer
semestre del curso.

Abstract

The university community constantly faces new cha-
llenges such as the adaptation to the European Higher
Education Area, the transformation in the methodolo-
gical and technological field and, more recently, the
adaptation to the education crisis caused by the SARS-
COV-2 pandemic. In this context, from the academic

387

year 2021-2022 onwards, the challenge of incorpora-
ting the values and principles of the Sustainable Deve-
lopment Goals (SDGs) into the curricula has been ad-
ded. Stating a necessary challenge, this development
has not come without difficulties.

In this paper we present the pilot implementation
within the Computer Engineering degree. The aim is
to encourage students to reflect on and actively invol-
ve SDGs in their profile. In Computer Engineering de-
gree, team-based semester projects allow students to
live a multidisciplinary experience in a semi-real envi-
ronment. These projects are developed on the basis of
the Project Based Learning (PBL) educational method.
In this context of the semester project the development
of competencies related to the SDGs have been imple-
mented. Thus, the faculty has adapted the PBL method
in order to integrate activities to identify and evaluate
the impact of the project on the respective SDGs. Fi-
nally, the paper provides a preliminary assessment of
applying the PBL-SDG methodology.

Palabras clave

Objetivos Desarrollo Sostenible, Aprendizaje Basado
en Proyectos, Grado de Ingenieria Informética.

1. Introduccion

Con la llegada del nuevo milenio la comunidad uni-
versitaria ha iniciado una cadena de profundas trans-
formaciones. Durante la primera década uno de los
principales retos ha consistido en adaptar los planes
de estudios al Espacio Europeo de Estudios Superior
(EEES) con un enfoque formativo centrado en las com-
petencias que el estudiantado ha de adquirir. En la se-
gunda década se han intensificado tanto la transforma-
cién en el ambito metodolégico como en el tecnoldgi-
co. En el capitulo metodolégico, la ensefianza univer-
sitaria ha incorporado las metodologias activas en los
procesos de ensefanza-aprendizaje, poniendo el foco
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en el estudiante. Mientras que, en el capitulo tecnold-
gico la revolucién que las tecnologias han originado
en el conjunto de la sociedad también ha trascendido
a la comunidad universitaria mediante la digitalizacién
de sus procesos. Digitalizacién que se ha visto acele-
rada por los efectos de la pandemia del SARS-COV-
2. En este contexto, la publicacién del Real Decreto
822/2021 [5] a comienzos del curso 2021-2022 afiade
un nuevo reto, la necesidad de incorporar a los planes
de estudio los valores y principios de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). En el afio 2000, la Orga-
nizacion de las Naciones Unidas (ONU) impulsé una
iniciativa para poner remedio a los grandes problemas
de la humanidad. Se establecieron 8 objetivos especifi-
cos denominados Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM) [6] y se determiné un plazo de 15 afios para
su consecucién. En el afio 2015 se evalu6 el progreso
realizado en los objetivos y se renovo la iniciativa. En
esta ocasion, los 193 estados miembros de la ONU de-
finieron la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y
se establecieron 17 objetivos especificos denominados
ODS [6]. Los objetivos abordan de forma integral las
tres esferas del desarrollo sostenible: la ambiental, la
social y la economica. Ademads, se busca poner fin a
todas las formas de pobreza, combatir las desigualda-
des y hacer frente al cambio climético sin dejar a nadie
atras. Para abordar los 17 objetivos, se concretaron 169
metas especificas y 232 indicadores para su evaluacion.

2. Trabajo relacionado

El uso de los ODS esta adquiriendo una alto impacto
en la educacion universitaria. De hecho, uno de los ob-
jetivos de los ODS es garantizar que todos los estudian-
tes adquieran los conocimientos y las habilidades ne-
cesarios para promover el desarrollo, incluyendo, entre
otros, la educacién integral sobre el desarrollo sosteni-
ble [8]. Sirva como ejemplo [4], cuyo trabajo se centra
en la evaluacién de trabajos individuales basados en el
desarrollo sostenible y llevado a cabo por estudiantes
del Méster de Ingenierfa Térmica de la Universidad de
Vigo. Ademas de las lecciones tedricas impartidas en
el aula, se propuso trasladar a la vida real los conceptos
tedricos y promover en los estudiantes la biusqueda de
informacién sobre desarrollo sostenible de forma au-
ténoma. Otro caso ilustrativo es [7] que muestra una
propuesta que se estd desarrollando en el Campus de
Alcoy de la Universitat Politecnica de Valencia (UPV).
Los estudiantes deben integrar las competencias espe-
cificas y los ODS en su proceso de aprendizaje. Pa-
ra alcanzar esta integracion, los docentes utilizan me-
todologias activas en las que los estudiantes trabajan
competencias y ODS de forma conjunta. [1] presenta
el proyecto EDINSOST cuyo objetivo es formar titu-
lados capaces de resolver los retos de nuestra sociedad
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integrando los ODS en el Sistema Universitario Espa-
fiol. Este proyecto ha sido adaptado con éxito en ocho
grados de educacion (Educacion Primaria, Educacién
Preescolar, Pedagogia y Educacién Social). Brunell y
Leslie [2], llevaron a cabo un trabajo cuyo objetivo era
mostrar cémo el uso de ODS aumentaria en los estu-
diantes de ingenieria civil la conciencia sobre la sos-
tenibilidad. Para ello los estudiantes seleccionaron un
minimo de un ODS para trabajar en su Proyecto Fi-
nal de Grado. Este proceso se desarrollaba con el apo-
yo de mentores profesionales. Los resultados muestran
que la experiencia de trabajar en estrecha colaboracién
con mentores profesionales requiere que los estudian-
tes se comuniquen de manera efectiva y se vuelvan so-
cialmente conscientes del impacto global de sus dise-
flos (habilidades esenciales para todos los graduados
de ingenieria). A pesar del progreso, todavia faltan en-
foques integradores para implementar verdaderamente
los ODS en la educacion superior. Es sobre esta la base
que Sdez de Cdmara, Ferndndez y Castillo-Eguskitza
[9] realizan en un estudio de la Universidad del Pais
Vasco (UPV/EHU) proponiendo un enfoque holistico
que involucre a toda la institucién. Después de hacer
un andlisis exhaustivo concluyeron que es crucial que
la universidad defina y avale indicadores y los valore
para llevar a cabo un cambio de cultura en el conjunto
de la organizacion, algo tradicionalmente dificil en este
tipo de organizaciones. Concluyen que si los indicado-
res no son refrendados y valorados por la universidad,
pueden ser percibidos como una carga administrativa
adicional con el efecto contrario.

3. Caso de estudio

En este caso de estudio se presenta la implantacién
piloto de la integracién de resultados de aprendizaje en
el desarrollo sistematico de acciones de formacion de
los ODS en el grado de Ingenierfa Informatica. La fa-
cultad de ingenierfa de la universidad proporciona un
marco metodoldgico de varias décadas de experiencia
en el que cada semestre se detienen las clases magistra-
les de las asignaturas y se realiza un proyecto multidis-
ciplinar de entre 4 y 8 semanas de duracién en funcién
del curso. Los proyectos se desarrollan segin una va-
riante del método de Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) en la que el proyecto se orienta a la resolucion
de problemas reales. Los equipos compuestos por entre
4y 6 estudiantes acometen el proyecto en cuatro fases:
(i) andlisis y planteamiento del problema, (ii) identi-
ficacion y seleccion de soluciones, (iii) desarrollo del
prototipo y (iv) andlisis de los resultados y obtencién
de conclusiones. Con el proyecto ademas del desarro-
llo los resultados de aprendizaje técnicos (asociados a
las asignaturas) también se desarrollan resultados de
aprendizaje transversales, como por ejemplo el trabajo
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Figura 1: Actividades para desarrollar el aprendizaje en ODS incorporadas en el proyecto.

en equipo y la comunicacién efectiva.

En este contexto del proyecto, el equipo docente con
el apoyo de la secretaria académica, ha incorporado un
nuevo resultado de aprendizaje que permite al profe-
sorado evaluar el impacto de los proyecto en los ODS.
Con el objetivo de guiar al equipo docente y los equi-
pos de estudiantes durante el proyecto en el desarrollo
del nuevo resultado de aprendizaje se han incorporado
nuevas actividades en la metodologia de trabajo, tal y
como se presentan en la figura 1.

En la fase inicial del proyecto en la que se lleva a
cabo el andlisis y planteamiento del problema se han
introducido dos actividades para trabajar los ODS. En
primer lugar, una formacion inicial (actividad adicio-
nal n° 1 en la figura 1) en los ODS para los equipos de
estudiantes que les permita conocer la historia de los
objetivos, la metodologia de trabajo propuesta para el
trabajo de los ODS en el proyecto asi como la ribrica
de evaluacién correspondiente. Esta primera actividad,
realizada al comienzo del proyecto permite a los equi-
pos identificar probleméticas de proyectos que desde
el inicio estén alineadas con alguno de los ODS. La se-
gunda actividad evaluacion inicial (actividad adicional
n°® 2 en la figura 1) pretende garantizar que la selec-
cién inicial realizada por los equipos estén alineados
con los ODS, para lo cual se les solicita un breve infor-
me como entregable en el que cada equipo identifica el
problema que desarrollard en el proyecto y su alinea-
cién con los ODS. Una vez completadas las siguientes
tres fases de la metodologia para proponer una solu-
cién, desarrollar el prototipo y obtener las conclusio-
nes se llevan a cabo dos nuevas actividades. El equipo
de estudiantes, realiza la evaluacion del impacto (ac-
tividad adicional n°® 3 en la figura 1) que el proyecto
puede tener en los ODS. Con este fin, se ha recomen-
dado emplear la herramienta de autodiagnéstico SDG
Impact Assessment Tool (SDG corresponde a las siglas
de ODS en inglés), que fue desarrollada por el Cen-

Caracteristicas Equipos Promedio de la nota

Curso N°Estudiantes N° Equipos Inicial Impacto
1 72 13 6,2 55
2 38 6 2,2 4,7
3 39 8 8,5 7

Cuadro 1: Caracteristicas de los equipos y resultados
de la evaluacién

tro de Desarrollo Sostenible de Gotemburgo, entre la
Universidad Tecnoldgica de Chalmers y la Universi-
dad de Gotemburgo [3]. La herramienta publicada ba-
jo la licencia Atribucién-NoComercial 4.0 de Creati-
ve Commons permite al equipo de estudiantes generar
un informe de andlisis del impacto ademds de un re-
sumen visual. En esta actividad se ha solicitado a los
estudiantes que incorporen el informe generado con la
herramienta como adjunto de la memoria del proyec-
to ademds de un resumen del impacto en la seccion de
conclusiones. Finalmente, en la evaluacion del resul-
tado de aprendizaje (actividad adicional n°® 4 en la fi-
gura 1), el equipo docente ha evaluado los entregables
de los estudiantes basandose en una ribrica. La esca-
la empleada en la ribrica para evaluar los entregables
premia aquellos trabajos que mayor impacto producen
en los ODS y los justifican con mayor rigor.

4. Resultados

En esta seccién se presentan los resultados prelimi-
nares de la experienca correspondientes a la implanta-
cion del trabajo de los ODS en los proyectos del primer
semestre del grado de Ingenieria Informatica. En la ex-
periencia ha participado un total de 149 estudiantes.
Los 72 estudiantes del primer curso se han organiza-
do en 13 equipos, los 38 estudiantes del segundo curso
en 6 equipos y los 39 estudiantes del tercer curso en
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8 equipos (ver las tres primeras columnas del cuadro
1). Algunos estudiantes han quedado fuera de los equi-
pos de proyecto segtin los criterios que se recogen en
la normativa para los proyectos. Un total de 27 equipos
han trabajado para desarrollar los ODS en sus proyec-
tos siguiendo las actividades descritas en la Figura 1.

En el capitulo de la evaluacion, las columnas 4° y 5°
del cuadro 1 presentan el promedio de las notas obte-
nidas por curso. En primer lugar, la columna 4° mues-
tra la evaluacién correspondinete al entregable inicial,
que pretende identificar si los equipos han alineado co-
rrectamente el proyecto con al menos un objetivo de
los ODS. En estos resultados podemos observar que
los estudiantes de 2° curso no identificaron de mane-
ra correcta sus proyectos con los ODS. Sin embargo,
los estudiantes de 1°y 3° curso identificaron cudles de
los ODS se alineaban mejor con sus proyectos. En la
columna 5° del cuadro 1 se muestra la valoracion del
impacto que han tenido los proyectos de los estudian-
tes en los ODS. De similar manera, los resultados de
los estudiantes de segundo curso han sido los més ba-
jos. Sin embargo, son los tnicos que han mejorado sus
resultados respecto a la valoracién inicial que habian
hecho. El impacto de los ODS entre los estudiantes de
3° sigue siendo el mds elevado.

5. Conclusiones y lineas futuras

En este trabajo presentamos la implantacién piloto
y resultados preliminares de integrar el trabajo de los
ODS para todos los estudiantes en el plan de estudios
del grado de Ingenieria Informadtica. A la hora de in-
tegrar los ODS en los planes de estudio, hay asigna-
turas que pueden prestarse de forma més directa, sin
embargo, hay otras asignaturas en las que resulta mas
complejo. A este respecto, los proyectos basados en
contextos reales proporcionan un entorno natural pa-
ra conocer los fundamentos de los ODS y aprender a
analizar el impacto del proyecto en los objetivos.

A pesar de las dificultades iniciales de algunos estu-
diantes para alinear sus proyectos con los ODS, todos
los equipos han sido finalmente capaces de lograrlo.
En el apartado del anélisis del impacto, aunque los re-
sultados obtenidos han sido inferiores a los deseados,
consideramos que la calidad del andlisis realizado por
el alumnado puede mejorar con la prictica.

Como lineas futuras, durante el segundo semestre,
se repetird la iniciativa. En el segundo semestre el
alumnado formard nuevos grupos y realizard nuevos
proyectos con problemdticas que nuevamente tendrd
que alinear con los ODS. Se recopilardn los datos y
podra realizarse una mejor valoracién del impacto de
la actividad en el rendimiento académico del alumnado
en relacién al resultado de aprendizaje incorporado
para trabajar los ODS. Ademds, se realizard una
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encuesta entre el alumnado para evaluar el impacto de
la implantacién en la sensibilizacién del alumnado en
el tema. Finalmente, se quiere formar al profesorado
para que pueda proporcionar una mejor asistencia al
alumnado durante las tutorfas de los proyectos.
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